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Institut za ekonomska raziskovanja na podlagi Pravilnika o izboru in financiranju usposabljanja
mladih raziskovalk in raziskovalcev na Institutu za ekonomska raziskovanja z dne 6. 2. 2024
objavlja

JAVNI RAZPIS ZA KANDIDATA ZA MLADA RAZISKOVALCA V LETU 2026

1. Predmet javnega razpisa

Predmet javnega razpisa je izbira dveh mladih raziskovalcev’, ki bosta v okviru programske
skupine predvidoma s 1. 10. 2026 pricela z usposabljanjem za pridobitev doktorata znanosti.

2. Raziskovalna podrogja in opis delovhega mesta mladega raziskovalca

Kandidati se lahko prijavijo na razpisani delovni mesti pri naslednjih mentorjih z raziskovalnimi
podrodji:
— dr. Miha Dominko: podrocje okolje in trajnostni razvoj s poudarkom na evalvacijah

politik zelenega prehoda z naprednimi kvantitativnimi metodami,
— dr. Barbara Kalar: podrocje vlaganj v raziskave in inovacije ter konkurencnost.

Opis delovnega mesta mladega raziskovalca:

— uvajanje v raziskovalno delo;

— Studij ob dely;

— strokovno izpopolnjevanje;

— opravljanje manj zahtevnih raziskovalnih nalog po navodilih mentorja oziroma vodje
projekta;

— sodelovanje v raziskovalnih skupinah;

— izvajanje drugih nalog, ki so podobna oziroma se smiselno navezujejo na navedene
naloge, skladno z odredbo direktorja oziroma od njega pooblas¢enega delavca.

3. Pogoji za kandidata za mlada raziskovalca

— Se nima zakljuCenega doktorata znanosti oziroma pridobljenega znanstvenega naslova
doktor/doktorica znanosti;
— Se ni bil zaposlen kot mladi raziskovalec;

"V razpisu uporabljeni izrazi, zapisani v slovni¢ni obliki moskega spola, so uporabljeni kot nevtralni in
veljajo enakovredno za oba spola.



— ima zakljucen Studijski program druge stopnje oziroma ima primerljivo izobrazbo,
dosezeno na univerzah v tujini;

— ima povprecno oceno vseh izpitov in vaj na Studijskem programu prve stopnje in
Studijskem programu druge stopnje najmanj 8,00 (uposteva se tudi ocena diplomskega
in magistrskega dela). Za Studente, ki so Studij zakljucili v tujini, se uposteva primerljiv
ekvivalent, Ce ga je mozno pridobiti, sicer pa vsaj priporocilo mentorja;

— od zakljucka predhodnega Studija do vstopa v shemo financiranja ni minilo vec kot 4
leta (upoStevata se datum na diplomski/magistrski listini in zaCetek zaposlitve na
raziskovalni organizaciji); Ce je mladi raziskovalec brez financne podpore Ze opravil eno
oziroma dve leti podiplomskega studija tretje stopnje, se za vsak opravljen letnik doda
eno leto in se meja dvigne nad 4 leta. Ce je kandidat za mladega raziskovalca izkoristil
starSevski dopust v trajanju najmanj Sestih mesecev, pri ¢emer se za enega otroka
uposteva eno leto, se meja tudi dvigne nad 4 leta. Enako velja za daljSo bolezen v
trajanju najmanj Sest mesecev, pri ¢emer se meja dvigne za dobo dokumentirane
bolezenske odsotnosti kandidata.

Ce se kandidat za mladega raziskovalca ob sklenitvi pogodbe vpisuje v drugi oziroma tretji
letnik Studijskega programa tretje stopnje, povprecna ocena vseh izpitov in vaj Studijskega
programa prve stopnje in Studijskega programa druge stopnje ni pomembna.

Kandidati za mlade raziskovalce ne morejo biti tisti, ki se ob podpisu pogodbe vpisujejo v
dodatno leto studijskega programa tretje stopnje.

4. Tujci oziroma kandidati za mladega raziskovalca, ki so diplomirali v tujini

Tujci oziroma kandidati za mladega raziskovalca, ki so zakljucili Studij v tujini, morajo imeti pred
sklenitvijo pogodbe o zaposlitvi urejeno vso potrebno dokumentacijo za zaposlitev v Republiki
Sloveniji.

Ce kandidat za mladega raziskovalca ni opravil $tudijskega programa druge stopnje oziroma
Studijskega programa, s katerim izpolnjuje pogoje za vpis v doktorski Studijski program v
Republiki Sloveniji, mora pridobiti odlocbo visokoSolskega zavoda o priznavanju tujega
izobraZevanja za namen izobrazevanja v Republiki Sloveniji.

5. Merila za ocenjevanje kandidata za mladega raziskovalca

— povprecna ocena Studijskega programa druge stopnje oziroma Studijskega programa,
s katerim izpolnjuje pogoje za vpis v doktorski Studijski program;

— vpis v studijski program tretje stopnje;

— prejete nagrade oziroma priznanja;

— objavljeni clanki;

— sodelovanje pri raziskovalnem dely;

— ocena razgovora s kandidatom.



Merila za ocenjevanje kandidatov za mlade raziskovalce so vrednotena z naslednjim Stevilom
tock:

— univerzitetna PreSernova nagrada (1,00 tocka);

— druge nagrade oziroma priznanja (0,50 tocke za vsako);

— objavljeni clanki (1,00 tocka za avtorstvo ali sorazmerni del za soavtorstvo);

— sodelovanje pri raziskovalnem delu (do 3,00 tocke);

— ocena razgovora s kandidatom/ko (do 10,00 tock).

6. Cas sklenitve delovnega razmerja

InStitut za ekonomska raziskovanja bo z izbranim kandidatom za mladega raziskovalca sklenil
pogodbo o zaposlitvi za dolocen Cas, in sicer za Cas usposabljanja, ki je enak Casu financiranja
(mlade raziskovalce se financira do zakljucka doktorata, vendar najveC 4 leta). Predviden
zacetek zaposlitve je 1. oktober 2026.

Doba financiranja se skrajsa za eno leto, Ce je mladi raziskovalec ob podpisu pogodbe vpisan
v drugi letnik Studijskega programa tretje stopnje, in za dve leti, Ce je vpisan v tretji letnik
Studijskega programa tretje stopnje.

Pogodba o zaposlitvi preneha, ce mladi raziskovalec zaklju¢i usposabljanje (doktorira) pred
predvidenim iztekom pogodbe.

7. Obveznosti mladega raziskovalca

Mladi raziskovalec mora uspesno zagovarjati doktorsko disertacijo najkasneje v enem letu po
koncu financiranja usposabljanja.

Mlademu raziskovalcu se delovno razmerje prekine:

— Ce izgubi status Studenta ali
— e predcasno prekine usposabljanje ali
— v drugih primerih, ki jih dolo¢a delovnopravna zakonodaja.

Zahtevo po prekinitvi usposabljanja lahko poda tudi mentor zaradi neizpolnjevanja obveznosti
mladega raziskovalca. V primerih neizpolnjevanja pogodbe je mladi raziskovalec dolzan IER
povrniti vse stroske solnin, ki jih je kril delodajalec, razen ce direktor na obrazlozen predlog
mentorja in vodje raziskovalnega programa odloci drugace. Enako velja za mladega
raziskovalca, ki ne zakljuci doktorskega Studija najpozneje v enem letu po izteku pogodbe o
zaposlitvi, sklenjene za Cas usposabljanja.

8. Nacin prijave in rok za oddajo prijave

Prijava na javni razpis mora vsebovati:

a) Prijavni obrazec MR/2026 — v celoti izpolnjen in podpisan.
b) Dokazilo o izobrazbi:



— dokazilo o izobrazbi, Ce je kandidat ze zakljucil Solanje (fotokopija diplome Studijskega
programa druge stopnje),

— dokazilo o povprecni oceni studijskega programa druge stopnje (tj. dodatek k diplomi
oziroma uradno potrjen seznam vseh opravljenih izpitov in vaj, iz katerega je razvidna
povprecna Studijska ocena, izracunana na dve decimalki natancno),

— potrdilo o opravljenih izpitih in vajah, ¢e mlademu raziskovalcu diploma $e ni bila
podeljena,

— potrdilo o vpisu na podiplomski Studij tretje stopnje in dokazilo o opravljenih
obveznostih, Ce je kandidat Ze vpisan.

Prijavi so lahko za namen ocenjevanja skladno s postavljenimi merili, prilozene Se sledece
priloge:
— dokazilo o prejetih nagradah in priznanjih,
— seznam objavljenih znanstvenih ¢lankov,
— dokazilo o sodelovanju pri raziskovalnem delu ali priporocilo;
— ustrezna dokazila s katerimi dokazujete upravi¢ene odsotnosti za izpolnjevanje pogoja
o letih po zakljucku Studija iz 5. alineje 3. tocke tega razpisa.

Kandidati morajo svoje prijave skupaj s fotokopijami dokazil poslati po posti v zaprti ovojnici s
pripisom »Ne odpiraj — javni razpis za kandidata za mladega raziskovalca v letu 2026« na naslov
Institut za ekonomska raziskovanja, Kardeljeva ploscad 17, 1000 Ljubljana, ali na elektronski
naslov ksenija.pekec@ier.si, pri Cemer veljavnost prijave ni pogojena z elektronskim podpisom,

v zadevi sporocila pa mora biti zapisana navedba: "Razpis MR-2026".
Zadnji rok za oddajo popolnih prijav na javni razpis je 16. april 2026.
9. Izbor kandidatov

V postopku izbora bodo obravnavane le pravocasne in popolne prijave, ki bodo izpolnjevale
razpisne pogoje.

IER bo izbral kandidata za mlada raziskovalca v skladu s predpisi, ki urejajo zaposlovanje v
javnem sektorju, svojimi internimi splosnimi akti, pogoji, ki jih doloca Splosni akt o stabilnem
financiranju znanstvenoraziskovalne dejavnosti, in v soglasju z izbranim mentorjem.

Kandidati bodo o izboru pisno obvesceni. Izbrani kandidati bodo na elektronski naslov,
naveden v prijavnem obrazcu, pozvani, da v treh delovnih dneh sporocijo, ali sprejmejo
zaposlitev kot mladi raziskovalci.

Opozorilo!

Izbrani kandidati za mlade raziskovalce se morajo posebej prijaviti na razpis za vpis v
podiplomske studijske programe v Studijskem letu 2026/2027 in pridobiti potrdilo o vpisu na
studijski program tretje stopnje predloziti IER pred sklenitvijo pogodbe.


mailto:ksenija.pekec@ier.si

Kandidati, ki se ne bodo vpisali v podiplomski $tudij do vpisnih rokov preko sistema eVS, ne
bodo mogli skleniti pogodbe o usposabljanju mladih raziskovalcev z IER.

10. Dodatne informacije

Vse informacije, vezane na raziskovalno podrocje in vsebino dela, lahko dobite prek elektronske
poste na naslovih dominkom®@ier.si in kalarb@ier.si, ostale informacije v zvezi z javhim

razpisom pa na naslovu ksenija.pekec@ier.si do zakljucka razpisa.

Priloga:
— prijavni obrazec MR/2026

Ljubljana, 16. 3. 2026

dr. Damjan Kavas,
direktor IER



mailto:dominkom@ier.si
mailto:kalarb@ier.si
ksenija.pekec@ier.si

