Si lahko sindikati privoséijo delovati trajnostnostno?

V Stevilnih evropskih mestih je
preZivetje ljudi odvisno od
proizvodnih dejavnosti, ki
onesnazujejo zrakin vodo.

Moje delo zagotavlja prezivetje
moji druzini, a izpusti naSe

| tovarne jemljejo zivljenje ribam
v reki. Kdo lahko zastopa moje
interese v SirSem?

Sindikati so neodvisni od podjetij, osredotoceni predvsem na zastopanje interesov
delavcev in zavezani k demokraticnim notranjim procesom.

KRATKOROCNA
VARNOST

DOLGOROCNA
REFORMA

Sindikati se soo€ajo z zapletenim poloZajem, saj morajo poleg zagotavljanja kratkorocne

socialno-ekonomske varnosti svojim €lanom hkrati zagovarjati tudi dolgoroéne sistemske
reforme.
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[ Sindikati morajo razsiriti
svoj fokus, da bi v celoti
izkoristili priloZnosti
trajnostnostnega prehoda.
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Na sindikate vplivajo Stevilne omejitve, kot so nasprotujoCi si interesi clanov, ki
segajo od ozkih zasebnih interesov do Sirsih druzbenih in okoljskih vprasanj.

Strategije sindikatov se pogosto osredoto€ajo na postopne spremembe, kot sta zelena rast
in prekvalifikacija delavcey, in ne na globlje strukturne probleme, kot so neenakosti in

razmerja modi. Tovrstne omejitve tvegajo utrjevanje sistema, ki daje prednost

gospodarskim interesom pred okoljskim in druzbenim blagostanjem.




celovito kvantificira
trajnostnostnih praks.

Clanek je namenjen razvoju indeksa trajnostnostnih priloznosti sindikatov, ki
priloZnosti

Razvoj zanesljivih in celovitih
kazalnikov trajnostnega delovanja
sindikatov je kljutnega pomena za
razumevanje njihovega splosnega
vpliva, laZje primerjave ter u€inkovito
spremljanje napredka pri
uresnicevanju ciljev trajnostnega
razvoja ZdruZenih narodov.

INDEKS
TRAINOSTNOSTNIH
ZMOZNOST|
SINDIKATQY

evropskih sindikatov za okrepitev

ICTWSS je evropska baza podatkov, ki meri mo€ sindikatov — denimo Stevilo delavcey, ki
jih pokrivajo kolektivne pogodbe, prisotnost svetov delavcev in splosno pogajalsko mo¢.
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Indeks
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je mar za varovanje okolja.

ISSP sprasuje tisoce ljudi, kdo so (starost, spol, poklic) in kaj si mislijo — npr. keliko jim
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Podatke ICTWSS smo zdruZili z
demografijo €lanov ISSP in njihovimi
okoljskimi staliSi v sestavljeni
indeks trajnostnostnih zmozZnosti
sindikatov, ki zajema 20 drZav EU.

A

Indeks zmozZnosti je zgrajen iz treh
dimenzij trajnostnosti: okoljske
odgovornosti, druzbene
pravi€nosti in institucionalne moci.
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Na podlagi izbranih meril, nasi rezultati
kaZejo, da imajo sindikati v vecini
obravnavanih evropskih drZav na sploSno
dovolj moZnosti za  trajhostnostno
delovanje, izjema so drZave vzhodne Evrope
in ZdruZeno kraljestvo.

Sindikati v Belgiji, Avstriji, na Danskem, Portugalskem in Norveskem dosegajo najviSje ocene
trajnostnostnih zmozZnosti, medtem ko Stevilne postkomunisti¢ne drzave mo€no zaostajajo.




Na primer, v Spaniji imajo élani sindikatov visjo okoljsko osvestenost kot netlani, v
Sloveniji pa so razlike skoraj zanemarljive.

Druge raziskave porocajo, da imajo vecja podjetja in podjetja v javni lasti viSje stopnje
sindikalizacije, kar lahko sindikatom omogoca ve€ priloZnosti za vklju€evanje v
trajnostnostne pobude. Nasprotno pa manjsa ali zasebna podjetja pogosteje poudarjajo
kratkorocne ekonomske cilje, kar dodatno omejuje zmoZnost sindikatov, da bi v ospredje
postavili okoljska ali druZbena vprasanja.
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~ . NaSi rezultati kaZejo,
da imajo sindikati v
nekaterih drzavah Ze
moznosti za
spodbujanje
pravicnega zelenega
prehoda.
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V drugih drzavah je
za uresnicitev
njihovega potenciala
kot akterjev
trajnostnostnih
sprememb potrebna
politicna podpora ali
notranje reforme.

Politicna podpora

Notranja reforma
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g Analiza na ravni panoge
M Regionalna primerjava
E'/ Kaj sindikati potnejo
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Prihodnje Studije bi morale podrobneje preuciti posamezne panoge, primerjati regije
znotraj drZav in spremljati, kaj sindikati na podrocju trajnostnosti dejansko pocnejo — ne
le, kakSen potencial imajo.
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